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 20.12. ADMINISTRAÇÃO REGIONAL DE SAMAMBAIA – RA XII- UO: 28.114 

A Administração Regional de Samambaia, criada pela Lei nº 049 de 25/10/89 é um órgão da Administração Direta 
Regionalizada, anteriormente supervisionada pela Casa Civil do Governo do Distrito Federal de acordo com o art. 2º, § 3º do 
Decreto nº 33.583 de 16/03/2012.  

Em 2015, conforme publicação do Decreto nº 36.236 de 1º janeiro de 2015, que fixou a estrutura administrativa 
do Poder Executivo do Distrito Federal, no art. 29, §3º, as Administrações Regionais passaram a ser vinculada à Secretaria de 
Estado de Gestão do Território e Habitação do Distrito Federal. 

Conforme seu Regimento Interno aprovado pelo Decreto nº 16.247 de 29/12/94 em seu art. 1º, tem por 
competência representar o Governo do Distrito Federal no âmbito da sua Região Administrativa XII assim como coordenar e 
executar atividades e serviços de interesse público em sua jurisdição por meio do planejamento, da supervisão, da coordenação, 
da fiscalização específica e da execução direta das atividades delas decorrentes. 

Salienta-se que embora haja uma minuta de alteração do regimento em vigor, ainda não há previsão acerca de 
quando essa nova versão será publicada. 

 

Quadro de Pessoal  

Especificação Total 

Cedidos – dentro GDF 7 

Cedidos – fora GDF - 

Requisitado fora GDF – PASUS - 

Temporário – em exercício - 

Temporário – afastado - 

CLT – em exercício 10 

CLT – afastado - 

Conselheiro - 

Estatutário – em exercício 45 

Estatutário - afastado 1 

Sem vínculo – em exercício 57 

Sem vínculo – afastado 3 

Total ativos – em exercício 119 

Total ativos - afastado 4 
   Fonte: GEPES – Gerência de Pessoas 

1. REALIZAÇÕES POR PROGRAMA  

PROGRAMA: 0001 – PROGRAMA PARA OPERAÇÃO ESPECIAL 

Execução Orçamentária e Financeira 

AÇÃO/SUBTÍTULO DOTAÇÃO INICIAL AUTORIZADO EMPENHADO LIQUIDADO 

9041 - CONVERSÃO DE LICENÇA PRÊMIO EM PECÚNIA 0 269.610 0 0 

0054 - CONVERSÃO DE LICENÇA PRÊMIO EM PECÚNIA-- SAMAMBAIA 0 269.610 0 0 

9050 - RESSARCIMENTOS, INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 288.747 320.886 309.276 309.276 

7183 - RESSARCIMENTOS, INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES-
ADMINISTRAÇÃO REGIONAL- SAMAMBAIA 288.747 320.886 309.276 309.276 

TOTAL DO PROGRAMA 0001  288.747 590.296 309.276 309.276 

 

PROGRAMA: 6001 – GESTÃO, MANUTENÇÃO E SERVIÇO AO ESTADO – DESENVOLVIMENTO  

Execução Orçamentária e Financeira 

AÇÃO/SUBTÍTULO DOTAÇÃO INICIAL AUTORIZADO EMPENHADO LIQUIDADO 

3903 - REFORMA DE PRÉDIOS E PRÓPRIOS 40.000 33.000 0 0 

9782 - REFORMA DE PRÉDIOS E PRÓPRIOS-ADMINISTRAÇÃO 
REGIONAL- SAMAMBAIA 40.000 33.000 0 0 

8502 - ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL 8.380.001 7.274.691 6.540.214 6.540.214 

8901 - ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL-ADMINISTRAÇÃO REGIONAL- 
SAMAMBAIA 8.380.001 7.274.691 6.540.214 6.540.214 

8504 - CONCESSÃO DE BENEFÍCIOS A SERVIDORES 770.025 635.271 466.970 466.970 

9706 - CONCESSÃO DE BENEFÍCIOS A SERVIDORES-ADMINISTRAÇÃO 
REGIONAL- SAMAMBAIA 770.025 635.271 466.970 466.970 

8517 - MANUTENÇÃO DE SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 474.090 398.681 276.492 256.571 

9783 - MANUTENÇÃO DE SERVIÇOS ADMINISTRATIVOS GERAIS-
ADMINISTRAÇÃO REGIONAL- SAMAMBAIA 474.090 398.681 276.492 256.571 

TOTAL DO PROGRAMA: 6001  9.664.116 8.341.643 7.283.676 7.263.755 

 
A drástica redução das receitas do DF nos últimos anos acarretou a que racionalidade e economicidade configurassem como a 
ordem do dia em cada momento da gestão administrativa em 2016. Neste contexto, os recursos despendidos no Programa 
“Gestão Pública” na RA-XII destinaram-se exclusivamente a assegurar o desenvolvimento das atividades administrativas e 
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finalísticas da administração regional garantindo a regularidade dos pagamentos de salários, encargos sociais e benefícios aos 
servidores. As ações centradas na economicidade contemplaram sobretudo a manutenção dos serviços administrativos gerais da 
Unidade, com excepcional redução de gastos, buscando ao mesmo tempo eficiência e efetividade. Exemplo do esforço gerencial 
destinado a imperiosa diminuição dos gastos pode ser observado no quadro abaixo: comparativo da execução financeira do 
principal programa de trabalho, no último ano da gestão anterior frente aos dois anos da gestão atual. 

 
Programa – Gestão, Manutenção e Serviços ao Estado – Gestão Pública e Desenvolvimento 

Despesa Liquidada até 31 de dezembro 
Valores nominais 

AÇÃO/SUBTITULO 2014 2015 Var % 2016 Var % 

Administração de Pessoal  8.850.823 7.427.805 (16,1) 6.540.214 (11,9) 

Concessão de Benefício a Servidores 924.471 450.696 (51,2) 466.970 3,6 

Manutenção de Serviços Administrativos 278.677 260.532 (6,5) 256.571 (1,5) 

Reforma de Prédios e Próprios 266.757 - (100) - - 

TOTAL 10.320.728 8.139.033 (21,1) 7.263.755 (10,8) 

 
PROGRAMA TEMÁTICO: 6206 – CIDADE DO ESPORTE E LAZER 

Execução Orçamentária e Financeira 

AÇÃO/SUBTÍTULO DOTAÇÃO INICIAL AUTORIZADO EMPENHADO LIQUIDADO 

1745 - CONSTRUÇÃO DE QUADRAS DE ESPORTES 150.000 0 0 0 

9550 - CONSTRUÇÃO DE QUADRA POLIESPORTIVA NA QS 125 DE 
SAMAMBAIA SUL 150.000 0 0 0 

4090 - APOIO A EVENTOS 700.000 230.000 3.884 3.884 

0001 - APOIO A EVENTOS ESPORTIVOS NA REGIÃO ADMINISTRATIVA 
DE SAMAMBAIA 700.000 230.000 3.884 3.884 

TOTAL DO PROGRAMA 6206 850.000 230.000 3.884 3.884 

Não obstante a carência de recursos financeiros para atividades de esporte e lazer, múltiplas atividades movimentaram o cenário 

esportivo da cidade em 2016 graças a excelente estrutura esportiva disponível, ao entusiasmo de diversas entidades esportivas 

e ao indispensável apoio da Administração Regional e Secretaria de Esportes. Cerca de sete mil pessoas presenciaram os 

eventos realizados na cidade, dos quais destacamos: 1) Campeonato Brasiliense de jiu-jitsu realizado em três etapas no Centro 

Olímpico Rei Pelé e no Ginásio do SEST/SENAT com 1500 participantes entre atletas e admiradores. 2) Circuito de vôlei de praia 

etapa Samambaia, com 300 participantes, iniciativa da Federação de Vôlei e Secretaria de Esportes. 3) Futebol de 1ª e 2ª divisão 

com 28 times,100 jogos e 3000 participantes e presentes. 4)  Campeonato de Judô, duas etapas com 800 presentes; 5) Encontro 

de Artes Marciais com 400 presentes; 6) Futebol mirim com 23 eventos e 1000 participantes. Os gastos financeiros realizados 

destinaram-se a aquisição de troféus e medalhas para premiação. 

 

PROGRAMA TEMÁTICO: 6207 – BRASÍLIA COMPETITIVA 

Execução Orçamentária e Financeira 

 

AÇÃO/SUBTÍTULO DOTAÇÃO INICIAL AUTORIZADO EMPENHADO LIQUIDADO 

3247 - REFORMA E AMPLIAÇÃO DE FEIRAS 500.000 0 0 0 

0001 – Reforma e Ampliação da Feira Permanente de Samambaia 500.000 0 0 0 

TOTAL DO PROGRAMA 6207 500.000 0 0 0 

Contemplada com emenda parlamentar, a reforma e ampliação da Feira Permanente, demanda dos comerciantes e da 

comunidade deverá permanecer na pauta de prioridades da Administração e de indicações para nova emenda em 2017. 

 

PROGRAMA TEMÁTICO: 6208 – TERRITÓRIO DA GENTE 

Execução Orçamentária e Financeira 

AÇÃO/SUBTÍTULO DOTAÇÃO INICIAL AUTORIZADO EMPENHADO LIQUIDADO 

1110 - EXECUÇÃO DE OBRAS DE URBANIZAÇÃO 2.250.000 0 0 0 

9948 - EXECUÇÃO DE INFRAESTRUTURA URBANA E MELHORIAS EM 
SAMAMBAIA 500.000 0 0 0 

9949 - EXECUÇÃO DE OBRAS DE INFRAESTRUTURA E URBANIZAÇÃO 
NA REGIÃO ADMINISTRATIVA DE SAMAMBAIA - RA XII 150.000 0 0 0 

9950 - EXECUÇÃO DE OBRAS DE URBANIZAÇÃO, INFRAESTRUTURA E 
RECUPERAÇÃO DE AREAS DEGRADADAS NA REGIÃO DE SAMAMBAIA, 
INCLUINDO A REGIÃO DE ÁGUA QUENTE. 100.000 0 0 0 

9951 - REALIZAÇÃO DE OBRAS DE INFRAESTRUTURA E URBANIZAÇÃO 
NA REGIÃO ADMINISTRATIVA DE SAMAMBAIA 1.500.000 0 0) 0 

TOTAL DO PROGRAMA  6208  2.250.000 0 0( 0 



3 

 

Todas as ações do Programa 6.208 – TERRITÓRIO DA GENTE previstas no orçamento de 2016 constituíram-se de emendas 
parlamentares que destinavam recursos para obras de infraestrutura e urbanização na cidade. Diante da indisponibilidade 
financeira para todo o programa, as ações de urbanização restringiram-se a obras e serviços de manutenção e recuperação de 
vias, meios-fios, passeios, bocas de lobo, tapa buracos, etc. realizados com os recursos da própria administração e em parceria 
com a NOVACAP. 

 

PROGRAMA TEMÁTICO: 6210 – INFRAESTRUTURA E SUSTENTABILIDADE SOCIOAMBIENTAL 

Execução Orçamentária e Financeira 

AÇÃO/SUBTÍTULO DOTAÇÃO INICIAL AUTORIZADO EMPENHADO LIQUIDADO 

1110 - EXECUÇÃO DE OBRAS DE URBANIZAÇÃO 2.540.000 0 0 0 

9946 - EXECUÇÃO DE OBRAS DE URBANIZAÇÃO-ADMINISTRAÇÃO 
REGIONAL- SAMAMBAIA 540.000 0 0 0 

9947 - REALIZAÇÃO DE OBRAS DE INFRAESTRUTURA E URBANIZAÇÃO 
NA REGIÃO ADMINISTRATIVA DE SAMAMBAIA RA XII 2.000.000 0 0 0 

1763 - AMPLIAÇÃO DA REDE DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA 0 850.000 850.000 0 

9538 - AMPLIAÇÃO DA REDE DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA-- SAMAMBAIA 0 600.000 573.957 0 

9539 - AMPLIAÇÃO DA REDE DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA-DAS QUADRAS 
101, 102, 301 E 302- SAMAMBAIA 0 250.000 242.269 0 

1836 - AMPLIAÇÃO DOS PONTOS DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA 0 0 0 0 

0002 - AMPLIAÇÃO DOS PONTOS DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA-- 
SAMAMBAIA 0 0 0 0 

8508 - MANUTENÇÃO DE ÁREAS URBANIZADAS E AJARDINADAS 190.521 0 0 0 

9188 - MANUTENÇÃO DE ÁREAS URBANIZADAS E AJARDINADAS-
ADMINISTRAÇÃO REGIONAL- SAMAMBAIA 190.521 0 0 0 

TOTAL DO PROGRAMA  6210  2.730.521 850.000 850.000 0 

 PROGRAMA 6.210 – INFRAESTRUTURA E SUSTENTABILIDADE SOCIOAMBIENTAL que destina soluções para investimento 

em obras de urbanização e sustentabilidade ambiental por meio de ampliação dos serviços de iluminação pública e manutenção 

de áreas urbanizadas e ajardinadas, apresenta bloqueios em sua dotações inicialmente propostas porem resgata sua finalidade 

ao apresentar emendas a execução e amparar a execução de implantação e expansão de pontos de iluminação pública em mais 

de 15 quadras da cidade beneficiando diretamente escolas, praças, estacionamentos dentre outras áreas carentes de  iluminação, 

em atenção as demandas das comunidades interessadas. Essas ações continuam em execução e constam entre aquelas 

alcançadas pelas orientações do decreto 37.728/2016; onde os respectivos empenhos, cancelados para 2016, deverão compor 

a execução financeira de 2017, quando concluída a execução, dar-se-á sua atinente liquidação. 

PROGRAMA TEMÁTICO: 6211 – DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA 

Execução Orçamentária e Financeira 

AÇÃO/SUBTÍTULO DOTAÇÃO INICIAL AUTORIZADO EMPENHADO LIQUIDADO 

2426 - FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE APOIO AO INTERNO E SUA 
FAMÍLIA 50.000 214.508 200.188 180.502 

8500 - FORTALECIMENTO DAS AÇÕES DE APOIO AO INTERNO E SUA 
FAMÍLIA-ADMINISTRAÇÃO REGIONAL- SAMAMBAIA 50.000 214.508 200.188 180.502 

TOTAL DO PROGRAMA  6211  50.000 214.508 200.188 180.502 

Originalmente conhecido como “Reintegra Cidadão” este programa chegou a contar com 15 participantes, culminando o ano de 

2016 com 13 internos, alocados em atividades diversas. Vale ressaltar a importante participação desse capital humano tanto em 

áreas de apoio administrativo como em ações de recuperação e manutenção de áreas e equipamentos públicos submetidos a 

depreciação de toda natureza. Esta opção de mão de obra, associada a aquisição de materiais de construção, como areia, cimento 

e brita, tem revelado excelente alternativa para a recuperação de equipamentos de infraestrutura viária, aguas pluviais, etc. a 

custo reduzido e com a celeridade dificilmente conseguidos nas contratações de empresas privadas.  

 

PROGRAMA TEMÁTICO: 6219 – CAPITAL CULTURAL 

Execução Orçamentária e Financeira 

AÇÃO/SUBTÍTULO DOTAÇÃO INICIAL AUTORIZADO EMPENHADO LIQUIDADO 

3678 - REALIZAÇÃO DE EVENTOS 185.000 9.077 5.127 5.127 

6034 - REALIZAÇÃO DE EVENTOS-- SAMAMBAIA 5.000 1.297 0 0 

6042 - REALIZAÇÃO DE EVENTOS-ANIVERSÁRIO DA CIDADE- SAMAMBAIA 15.000 7.580 5.127 5.127 

6043 - REALIZAÇÃO DE EVENTOS-CULTURAIS- SAMAMBAIA 15.000 200 0 0 

6044 - APOIO A EVENTOS CULTURAIS NA R.A. DE SAMAMBAIA 150.000 0 0 0 

6066 – REALIZAÇÃO DE EVENTOS CULTURAIS EM TODAS AS CIDADES DO DF.  70.000 70.000 70.000 

6068 -  REALIZAÇÃO DE EVENTOS  150.000 99.590 99.590 

4090 - APOIO A EVENTOS 0 0 0 0 

6024 - APOIO A EVENTOS--DISTRITO FEDERAL 0 0 0 0 

TOTAL DO PROGRAMA  6219  185.000 229.077 174.717 174.717 
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O Programa Temático; 6219 – Capital Cultural, executado por meio de ações relacionadas a execução ou apoio a realização de 

eventos vem se caracterizando como dos mais penalizados diante da crise arrecadatória enfrentada pela atual gestão. Apresentou 

pequena realização financeira em 2014 e nula em 2015. Entretanto, neste exercício resgatou em parte a sua efetividade ao 

promover juntamente com a Secretaria de Cultura ao mais tradicional evento festivo da cidade: “A Paixão do Cristo Negro” 

realizada durante as comemorações da semana santa; concretizou a ainda a festividade de comemoração do aniversário da 

cidade cuja festejo mobilizou em torno de 1500 pessoas na praça em frente ao prédio da Administração Regional.  

Ainda assim, mesmo sem aportes financeiros específicos para a cultura, acontecimentos relevantes de iniciativa de grupos 

culturais locais, foram apoiados pela Administração Regional, Secretaria de Cultura e empresários, mobilizando em torno de 35 

mil pessoas durante o ano.  

2. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

. 

Obras, serviços de manutenção e de recuperação/ Unidade de Medida Quantidade 

Operação tapa-buraco/ M³  624 

Confecção de quebra-molas/ Unidade 51 

Desobstrução de bocas de lobo/ Unidade 862 

Reposição de tampas de PV e boca de lobo/ Unidade 27 

Recuperação de calçadas/ M² 200 

Reforma de equipamentos públicos/ Unidade 3 

Capina, varrição e rastelagem/ M² 36 

Remoção de entulhos e limpeza de área/ M³ 8.962 

Reposição de meios-fios/ Unidade 12 

Serviços de terraplanagem/ M³ 5.000 

Roçagem manual/ M² 300 

Serviços de roçagem mecânica/ M²  

Recapeamento asfáltico/ M²  

Passeios (construção) / M² 40 

Rede de águas pluviais/ M  

Poda de árvores e retirada de galhos/ Unidade 852 

Faixas recolhidas da via pública 258 

 

Promoção e Assistência Social40 Quantidade 

Encaminhamento - Área Médica 40 

Encaminhamento - Habitação, CEB, CAESB 50 

Encaminhamento - CDS/ Na hora 60 

Encaminhamento - SINE/ APEC/ CRAS/ CREAS 180 

Encaminhamento - Outros (Escolas, creches, etc.) 80 

Trabalho com Grupos - Gestantes 10 

Trabalho com Grupos - Idosos 20 

Trabalho com Grupos – Mulheres 6 

Trabalho com Grupos – População em Situação de Rua 10 

Trabalho com Grupos – Crianças e Adolescentes 20 

Trabalho com Grupos - Remoções 10 

Outras Atividades de Desenvolvimento Social - Visitas a pessoas carentes 130 

Outras Atividades de Desenvolvimento Social - Visitas a entidades assistenciais 100 

Outras Atividades de Desenvolvimento Social - Entrega de cestas básicas 60 

Outras Atividades de Desenvolvimento Social - Reuniões com outros órgãos 90 

Outras Atividades de Desenvolvimento Social - Outros  

 

Educação e Cultura Quantidade de Eventos 
Público presente 

Total 

Cinema 5 400 

Teatro 18 10.000 

Música 20 20.000 

Dança   

Artes Plásticas 2 200 

Literatura   

Outros eventos Diversos 5.000 

 

Esporte e Lazer Quantidade de Eventos 
Público presente 

Total 

Lazer   

Eventos esportivos 130 7.000  

Outros   
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Alvará de Funcionamento Quantidade 

Residencial  12 

Habitação Coletiva  

Comercial  39 

Industrial  12 

Área Rural   

Outros (Eventual) 24 

Total Expedido 87 

 

 
Alvará de Construção Quantidade Área (m²)  

Residencial unifamiliar 65 7.221,22 

Habitação Coletiva 1 761,17 

Industrial   

Comercial 5 7.622,24 

Institucional Público    

Institucional Privado   

Total Expedido 71 15.604,63 

 
Carta de Habite-se Quantidade Área (m²) 

Residencial unifamiliar  37 3.884,66 

Habitação coletiva 21 226.382,11 

Industrial   

Comercial 12 5.230,45 

Institucional  1 176,11 

Total Expedido 71 235.673,33 

  
Topografia Quantidade Área ( m²) 

Demarcação para Alvará de Construção – Habitação Unifamiliar 65 7.221,22 

Demarcação para Alvará de Construção – Outras 6 8.383,41 

Cota de Soleira – Levantamento de Definições   

Elaboração de Croquis   

Levantamento para Carta de Habite-se 71 235.673,33 

 
Exame, Aprovação e Elaboração de Projetos (novos, acréscimos, decréscimos) Quantidade de Projetos 

Restrito – Residencial – Unifamiliar 166 

Restrito – Residencial – Habitação Coletiva  

Restrito – Comercial  

Restrito – Industrial  

Restrito – Institucional  

Misto – Residencial/Comercial  

Misto – Outros  

 
 

Junta Regional do Serviço Militar Quantidade 

Alistamentos efetuados 2.154 

1ª Via CDI-Certificado de Dispensa de Incorporação 2.034 

2ª Via CDI-Certificado de Dispensa de Incorporação 416 

1ª Via CI-Certificado de Incorporação 55 

2ª Via CI-Certificado de Incorporação 7 

Atestado de desobrigação 101 

1ª Via CDSA-Certificado de Dispensa do Serviço Alternativo 5 

2ª Via CAM-Certificado de Alistamento Militar 79 

Transferência de domicílio 297 

Averbações de certificado de alistamento 4.931 

Outros  12.515 

 

3. DIAGNÓSTICO DO DESENVOLVIMENTO DA UNIDADE 

O exercício administrativo de 2016 exigiu do Administrador Regional e sua equipe toda sorte de medidas alternativas para a 

adequação dos recursos disponíveis, os mais escassos, às despesas, estas em grande parte obrigatórias ou de difícil substituição.  

A concentração das disponibilidades financeiras em despesas imprescindíveis como pessoal e encargos, agua, energia, 

vigilância, limpeza e conservação, obrigou a que cada unidade, sobretudo as de atuação finalística, redobrassem os esforços no 

sentido de atender as diretrizes de racionalização de gastos e ao mesmo tempo manter o padrão de bom atendimento 

historicamente reservado ao público em anos anteriores.  
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É importante salientar que a forte redução das despesas e a diminuição de quase 50% do quadro de servidores existente em 

2014, aliado a necessidade de adequação das equipes ao novo regimento e as novas diretrizes de governo, constituíram-se em 

boa parte dos grandes obstáculos enfrentados em 2016 e que persistirão como desafios a superar nos próximos exercícios. 

A constatação do grave quadro conjuntural enfrentado pela Administração Regional nos dois últimos exercícios, que certamente 

refletiu nos resultados dos serviços prestados à população, pode ser observada nos gráficos I e II abaixo, onde se vê os reflexos 

das medidas de contenção tanto em termos físicos quanto financeiros.  

Grafico I 

 

 

Gráfico II 

 

 
Em que pese todas as dificuldades que permearam a gestão neste exercício, decorrentes dos inúmeros obstáculos de natureza 

econômica, física, financeira, dentre outras, podemos assegurar que a determinação de superar os desafios valendo-se de 

medidas criativas e no esforço pessoal de cada líder de unidade, propiciou que a gestão administrativa em 2016 seja avaliada 

como relativamente satisfatória. Tal compreensão  se deve sobretudo à determinação de manter sempre abertas as portas da 

Administração Regional, o que possibilitou o constante contato do administrador com o cidadão em particular, com lideranças de 

comunidades carentes e instituições de naturezas diversas, que tiveram suas demandas total ou parcialmente atendidas sem 

qualquer manifestação pública de descontentamento pelo trabalho executado, cuja matéria prima foi acima de tudo a  dedicação,  

a boa vontade e o espírito missionário que estimula o gestor público nomeadamente em momentos de crise. 

Entretanto, não se pode omitir que muitos e melhores serviços deixaram de ser prestados à população em função das 

instabilidades decorrentes do processo de enxugamento de despesas e suas intercorrências. A nulidade de recursos financeiros 

destinados a investimentos, como observada nos últimos dois anos, se persistir, conduzirá a que seja agravado o déficit em 

manutenção e ampliação de infraestruturas e equipamentos urbanos.  

É imperativo ponderar, por oportuno, que mesmo que aportes financeiros para investimento tivessem sido carreados para a 

Administração de Samambaia em 2016, dificilmente teriam sido efetivamente aproveitados em alguma obra relevante. Isto se 

deve principalmente a inexistência de pessoal técnico qualificado para conduzir os processos executivos em suas diversas etapas.  
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Frente a este cenário, torna-se imprescindível  que além de restabelecer as perdas financeiras da Administração de Samambaia 

acumuladas nos últimos dois anos, sobretudo as destinadas a investimentos, é inexorável que antes disso seja adotado como 

condição “sine qua non” a restauração da capacidade operacional da sua debilitada força de trabalho, restabelecendo sua 

autonomia administrativa e sua capacidade produtiva, com a incorporação de profissionais técnicos habilitados para a  execução 

das questões jurídicas, dos processos licitatórios, dos projetos urbanísticos bem como de suas atividades sociais e culturais, 

dentre outros setores fortemente prejudicados, para cuja eficiência e efetividade faz-se cogente a atuação de equipe 

multidisciplinar tecnicamente preparada, tecnologicamente apoiada  e profissionalmente motivada.  

IDENTIFICAÇÃO DOS RESPONSÁVEIS  

Nome do Titular da Unidade Orçamentária:   

 

Paulo Antônio da Silva  

Telefone: 33599348                   

e-mail: chefiagabinete2016@gmail.com 

Matrícula: 166841-25 

Assinatura: ________________________________________________________ 

 

Responsáveis pela elaboração:  

 

Nome: Paulo Alves Bento 

Telefone: 33599341, e-mail: asplan.samambaia@gmail.com 

Agente de Planejamento  ( X )      Outro Servidor . Especificar:_______________ 

Matrícula: 167544-33 

Assinatura:________________________________________________________ 
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Administração de feiras Quantidade 

Feiras Livres 04 

Feiras Permanentes 01 

Recadastramento de Feiras  

Fiscalização de Feiras  

 
Bancas de Jornais e Revistas Quantidade 

Bancas de Jornais e Revistas Provisórias  

Bancas de Jornais e Revistas Definitivas  

 
Apoio Industrial e Rural Quantidade 

Sistema Viário (m2) – Estradas recuperadas  

Vistorias realizadas  

Produtores rurais cadastrados  

Propriedades rurais  

Associações  

Cooperativas   

Outros  
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